Satzung

8 1 Vereinsname, Sitz und Arbeitsgebiet
Der Verein fithrt den Namen ,,Biirstddter Lohnsteuerhilfe-Verein®.

Der Verein hat seinen Sitz in 68642 Birstadt und damit im Bezirk der Ober-
finanzdirektion Frankfurt.

8§ 2 Zweck des Vereins

Der Verein ist eine Selbsthilfeeinrichtung von Arbeitnehmern. Sein Zweck ist
ausschlieBlich die Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis des 84 Nr.11
StBerG in der jeweils gultigen Fassung. Er ist nicht auf einen wirtschaftlichen
Geschaftsbetrieb ausgerichtet und somit ein Idialverein im Sinne des § 21 BGB.

§ 3 Mitglieder

Mitglied kann jede® Arbeitnehmer(in) werden, der (die) nach § 2 Satz 1 der Satzung
durch den Verein beraten werden darf. Andere Personen dirfen Mitglied werden,
wenn deren Mitgliedschaft dazu beitragt, den gesetzlich festgelegten Vereinszweck zu
verwirklichen.

§ 4 Beginn der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft ist schriftlich zu beantragen. Allen Beitrittswilligen ist vor Abgabe
der Beitrittserklarung die Kenntnisnahme der Satzung zu ermdglichen und auf Wunsch
nach dem Beitritt auszuhandigen. Lehnt der Vorstand den Aufnahmeantrag nicht
innerhalb von vier Wochen ab Eingang des Mitgliedsantrages ab, beginnt die
Mitgliedschaft nach Ablauf dieser Frist, andernfalls mit schriftlicher Annahme des
Antrages auf Mitgliedschaft.

8§ 5 Beendigung der Mitgliedschaft

(1)Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschluss, Streichung von
der Mitgliederliste oder durch Tod.

(2)Der Austritt ist nur zum Ende eines jeden Geschaftsjahres méglich (ordentlicher
Austritt). Fir den Fall einer Beitragserhohung besteht ein auBerordentliches
Austrittsrecht.



Der Austritt ist mit einer Kiindigungsfrist von drei Monaten vor Ablauf des jeweiligen
Geschéftsjahres, fur den Fall des aullerordentlichen Austrittes einen Monat nach
Abbuchung des erhohten Mitgliedsbeitrages per Einschreiben gegeniiber dem
Vorstand zu erklaren.

(3) Ein Mitglied kann aus dem Verein ausgeschlossen werden, wenn es gegen die
Satzung oder das Ansehen des Vereins bzw. seiner Mitglieder groblich verstof3en hat.
Uber den Ausschluss entscheidet der Vorstand schriftlich unter Angabe von Griinden
nach vorheriger Anhérung des Mitgliedes. Das Mitglied hat das Recht, gegen die
AusschluBentscheidung des Vorstandes binnen eines Monats nach Zugang schriftlich
Widerspruch beim Vorstand einzulegen. Uber den Widerspruch entscheidet dann die
néchste Mitgliederversammlung.

(4) Ein Mitglied kann auch durch Beschluss des Vorstandes von der Mitgliederliste
gestrichen werden, wenn es trotz zweimaliger schriftlicher Ermahnung mit der
Zahlung von Mitgliedsbeitrédgen in Rickstand ist. Die Streichung darf erst beschlossen
werden, wenn nach Absenden der zweiten Mahnung mindestens zwei Monate
verstrichen sind und in dieser Mahnung die Streichung angedroht worden ist.

(5) Nach Beendigung der Mitgliedschaft erléschen sdmtliche Rechte und Pflichten
gegeniiber dem Verein . Das gilt nicht fir etwaige Haftpflichtanspriiche nach § 15 der
Satzung. Gleichzeitig ist das enemalige Mitglied automatisch aller bekleideten Amter
innerhalb des Vereins enthoben.

8 6 Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Vereinsmitgliedschaft berechtigt das Mitglied, sich vom Verein gemal} der
Vereinssatzung beraten zu lassen. Das Mitglied ist verpflichtet, alle fur die Beratung
erforderlichen Unterlagen dem Verein auszuhandigen und Auskiinfte zu erteilen.

Jedes Mitglied kann stimmberechtigt bei der Wahl der Vertreterversammlung
teilnehmen. Das Mitglied ist zur Zahlung des Mitgliedsbeitrages gem. 817
verpflichtet. Ein Anspruch auf Ausschittung des Vereinsvermdgens besteht nicht.

8 7 Mitgliedsbeitrag

(1)Es wird ein einheitlicher Jahresmitgliedsbeitrag erhoben. Er wird halbjéhrlich zum
01. Februar und 01. Juli des laufenden Jahres aufgrund gewahrter Einzugs-
ermachtigung vom Konto des Mitgliedes abgebucht. Im ersten Mitgliedsjahr erfolgt
die Abbuchung nach Aufnahme der Mitgliedschaft. Daneben wird kein anderes
besonderes Entgelt erhoben.

(2)Die Hohe des Jahresmitgliedsbeitrages beschlieRt die Vertreterversammlung. Ein

hierzu ergangener Beschluss gilt bis zum Beschluss Uber eine abédndernde Neufassung.

§ 8 Geschéftsjahr
Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.



§ 9 Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, die Vertreterversammlung
und der Vorstand.

§ 10 Vertreterversammlung

(1)Die Vertreterversammlung hat mindestens einmal im Jahr stattzufinden. Sie wird
vom Vorstand einberufen. Die Einberufung hat schriftlich mit einer Frist von
mindestens drei Wochen unter Angabe der Tagesordnung, des Tagungsortes und des
Zeitpunktes zu erfolgen. Gleichzeitig ist die Aufsichtsbehdrde zu benachrichtigen. Das
Einladungsschreiben ist jedem Vertreter einzeln zuzustellen und gilt als zugegangen,
wenn es an die letzte vom Vertreter benannte Adresse gerichtet ist.

(2) Der Vorstand hat innerhalb von drei Monaten nach Bekanntgabe des wesentlichen
Inhalts der Prufungsfeststellungen eine Vertreterversammlung einzuberufen, in der
insbesondere eine Aussprache Uber das Ergebnis der Geschéftsprifung durchzufuhren
und Uber die Entlastung des Vorstandes wegen seiner Geschéftsfuhrung wéhrend des
gepruften Geschéftsjahres zu befinden ist. Der dem Vorstand mitgeteilte Inhalt der
Prufungsfeststellungen ist unverziglich den Mitgliedern der Vertreterversammlung
bekannt zu geben.

(3) Auf Verlangen von mindestens 20 v.H. aller Vertreter hat der Vorstand eine
aullerordentliche Vertreterversammlung binnen einer Frist von vier Wochen
einzuberufen.

(4) Die Tagesordnung setzt der Vorstand fest. Jeder Vertreter kann bis spatestens eine
Woche vor der Vertreterversammlung beim Vorstand schriftlich die Ergédnzung der
Tagesordnung verlangen. Der Versammlungsleiter hat zu Beginn der Vertreter-
versammlung die Ergédnzung bekannt zu geben. Durch die Erginzungen der
Tagesordnung durfen Rechte der Vertreter, vornehmlich das Recht zur sachgerechten
Vorbereitung bezuglich  Satzungsédnderungen oder &hnlicher grundlegender
Beschlussfassungen, nicht beschrankt werden. Uber Antrage auf Erganzung der
Tagesordnung, die in der Vertreterversammlung gestellt werden, entscheidet die
Versammlung.

(5) Die Versammlung wird vom 1.Vorsitzenden, oder im Falle von dessen
Verhinderung, von einem weiteren Mitglied des Vorstands geleitet. Die
Vertreterversammlung kann aber auch jederzeit mehrheitlich eine gesonderte Wahl
eines anderen Versammlungsleiters auf Antrag von 20% der Mitglieder der
Vertreterversammlung beschliel3en.

(6) Unter den gleichen Voraussetzungen wie vorstehend kann die
Vertreterversammlung die Anwesenheit des Vorstands bei der Erorterung und der
Beschlussfassung zu Tagesordnungspunkten ausschlief3en.



(7) Die Beschlisse der Vertreterversammlung werden auller den in der Satzung
gesondert geregelten Fallen mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen
beschlossen. Jede ordnungsgemdl  einberufene  Vertreterversammlung st
beschlussféhig.

(8) Jeder Vertreter ist berechtigt, sich in der Vertreterversammlung durch ein weiteres
Mitglied der Vertreterversammlung, welches er mit einer schriftlichen Vollmacht
versehen hat, vertreten zu lassen. Daruber hinaus ist jedes Mitglied der
Vertreterversammlung berechtigt, die Zustimmung oder Ablehnung eines Beschlusses
schriftlich, d.h. auch per Email oder Telefax, zu erklaren.

(9) Uber die Beschliisse der Vertreterversammlung ist ein Protokoll zu fiihren, das
vom Protokollfuhrer und Versammlungsleiter zu unterzeichnen ist. Dem Protokoll ist
eine Liste aller Teilnehmer an der Vertreterversammlung beizuftigen.

(10) Die Vertreterversammlung ist fur folgende Angelegenheiten ausschlieRlich
zustandig:

-Wahl und Einberufung von Vorstandsmitgliedern

-Genehmigung des Haushaltplanes

-Entgegennahme des Jahresberichtes des VVorstandes

-Aussprache tber das Ergebnis der Geschéftspriifung

-Entlastung des Vorstandes

-Genehmigung von Vertragen, die der Verein mit Vorstandsmitgliedern oder deren
Angehorigen schlief3t

-Beschlussfassung tiber die Anderung der Satzung

-Beschlussfassung Uber den Jahresmitgliedsbeitrag

(11) Die Vertreterversammlung kann vom Vorstand die Unterrichtung der Mitglieder
vom wesentlichen Inhalt der Prifungsfeststellungen nach eigenem pflichtgemaRen
Ermessen verlangen. Der Vorstand ist der Verteterversammlung gegeniiber im
Rahmen von deren Aufgaben und Befugnissen zur Auskunft verpflichtet.

(12) Die Vertreterversammlung ist an Beschliusse der Mitgliederversammlung
gebunden und hat diese zu beachten, soweit diesen nicht die Satzung entgegensteht.

8 11 Wahl der Vertreterversammlung
(1)Jedes Vereinsmitglied ist stimmberechtigt und besitzt eine Stimme.

(2)Gewahlt werden koénnen nur Vereinsmitglieder, jedoch keine Mitglieder des
Vorstands, Beratungsstellenleiter oder Angehdrige derselben im Sinne des § 383
Abs.1 Ziffern 1 bis 3 ZPO.

(3)Die Wahl der Vertreterversammlung findet im schriftlichen Verfahren statt. Der
Vorstand hat zun&chst sdmtliche Mitglieder aufzufordern, ihren Kandidaten fur die
Vertreterversammlung binnen 14 Tagen zu benennen. Diese Frist beginnt 3 Tage nach
Absendung der schriftlichen Aufforderung. Der Vorstand ist berechtigt, eigene
Vorschlage zu machen.



(4)Nach Eingang der Kandidatenvorschldge beim Verein fordert der Vorstand
Erklarungen der vorgeschlagenen Kandidaten an, ob diese bereit sind, fir die
Vertreterversammlung zu kandidieren. Zur Abgabe einer entsprechenden Erklarung
kann der Vorstand den vorgeschlagenen Kandidaten eine Ausschlussfrist von
wenigstens 3 Tagen setzen.

(5)Im Anschluss hieran stellt der Vorstand den Vereinsmitgliedern die Kandidaten,
welche bereit sind, fur die Vertreterversammlung zu kandidieren, zur Wahl. Jedes
Mitglied ist berechtigt, innerhalb der Frist gemaf vorstehendem Absatz 2 eine Stimme
fir einen Kandidaten im schriftlichen Verfahren abzugeben. Die Ausiibung des
Stimmrechts per Telefax oder E-Mail ist zul&ssig.

(6 )Je vollendete 40 Mitglieder wird jeweils ein Vertreter gewahlt. Die beiden
Vertreter, welche die hochste Stimmenzahl der nicht mehr zur Vertreterversammlung
gewdhlten Kandidaten erhalten, sind Ersatzkandidaten.

(7 )Die Vertreter werden auf die Dauer von 2 Jahren gewdahlt. Die Wiederwahl ist
zuléssig. Bei Ausscheiden eines Vertreters wahrend der Wahlperiode riickt der
Ersatzkandidat, welcher die meisten Stimmen erhalten hat, nach. Wenn Kkein
Ersatzvertreter vorhanden ist, ist ein solcher nach MaRgabe des obigen Verfahrens zu
waéhlen.

§ 12 Mitgliederversammlung

(1)Der Vorstand ist jederzeit berechtigt, eine Mitgliederversammlung einzuberufen.
Eine Mitgliederversammlung muss vom Vorstand auBer in den in der Satzung
bestimmten Féllen unverzlglich stets dann einberufen werden, wenn die
Vertreterversammlung dies aufgrund eines Beschlusses von % aller Vertreter verlangt
oder 10% der Mitglieder dies verlangen.

(2)Fur die Einberufung gelten die Bestimmungen des § 10 Abs.1 S.2,4 entsprechend.
Die Einberufung ist auch per e-mail oder Telefax mdglich.

(3) Die Mitgliederversammlung wird vom 1. Vorsitzenden oder im Falle von dessen
Verhinderung von einem weiteren Mitglied des Vorstandes geleitet.

(4)Sprechen sich 10% der Mitglieder gegentiber dem Vorstand flr die Abberufung
eines Vertreters, der Vertreterversammlung oder eines Vorstandsmitgliedes oder des
gesamten Vorstandes aus, hat der Vorstand eine Mitgliederversammlung einzuberufen,
die Uber diesen Vorschlag abstimmt.

(5) Die Mitgliederversammlung hat anstelle eines abgewahlten Vertreters oder der
abgewadhlten Vertreterversammlung, des abgewahlten Vorstandes oder abgewéhlten
Vorstandsmitgliedes in der Mitgliederversammlung aus ihrer Mitte einen neuen
Vertreter oder Vorstand zu wahlen.

(6) Jedes Mitglied ist berechtigt, sich in der Mitgliederversammlung durch ein
sonstiges Mitglied, welches er mit einer schriftlichen Vollmacht versehen hat,
vertreten zu lassen. Die Mdoglichkeit des §23 Abs.2 BGB bleibt unberuhrt.



§ 13 Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus mindestens zwei, jedoch hochstens vier Personen. Er
wird von der Vertreterversammlung fur die Dauer von vier Jahren gewahlt.

Jedes Vorstandsmitglied kann bei Vorliegen eines wichtigen Grundes vorzeitig
widerruflich von der Vertreterversammlung abberufen werden. Er bleibt jedoch so
lange im Amt, bis ein neuer VVorstand gewahlt ist. Wiederwahl ist zul&ssig.

(2)Die Bestellung — auch des 1.Vorsitzenden — erfolgt durch Beschluss der
Vertreterversammlung.

(3)Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Mehrheit.

(4)Stets zwei  Vorstandsmitglieder vertreten den Verein gerichtlich und
aullergerichtlich gemeinsam. Daneben ist der erste Vorsitzende stets alleine
vertretungsberechtigt.

(5)Vorstandsmitglieder erhalten fur ihre Téatigkeit keine Vergitung. Nachgewiesene
Auslagen und Aufwendungen, die einem Vorstandsmitglied bei Wahrnehmung seiner
Aufgaben entstanden sind, kdnnen in angemessener Weise erstattet werden. Wird ein
Vorstandsmitglied oder ein  Angehoriger eines  Vorstandsmitgliedes als
Geschaftsfuhrer oder Beratungsstellenleiter vom Verein angestellt, so bedarf es ber
die HOhe der zu zahlenden Vergltung der Genehmigung durch die
Vertreterversammlung. Der Vorstand ist nicht von der Vorschrift des § 181 BGB
befreit.

(6)Die 88 664 bhis 670 BGB finden fur die Geschéftsfiihrung des Vorstandes
Anwendung. Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben wahrzunehmen:

- Fuhrung und Uberwachung des laufenden und auBerordentlichen Geschafts des
Vereins

- Einrichtung und Betrieb von Beratungsstellen und deren Uberwachung i.S. von

8 15 der Satzung

- Bekanntgabe des Geschaftsprufungsberichtes und Einberufung der Mitglieder-
versammlung

- Durchfiihrung der Beschlisse der Mitglieder- und Vertreterversammlung

- Wahrnehmung der sich aus dem Steuerberatungsgesetz ergebenden Verpflichtungen
gegenuber der Aufsichtsbehorde.

8 14 Satzungsanderung

(1)Eine Anderung der Satzung kann von der Vertreterversammlung nur mit einer
Mehrheit von % aller abgegebenen Stimmen beschlossen werden. Sie kann nur
aufgrund einer schriftlichen Einberufung mit einer Frist von mindestens zwei Wochen
unter Angabe der beabsichtigten Anderung erfolgen.

(2)Die von der Vertreterversammlung beschlossene Satzungsanderung ist allen
Vertretern schriftlich, per Telefax oder per Email vom Vorstand unverzuglich
mitzuteilen. Dabei ist auf 814 Abs.3 hinzuweisen



(3)Sprechen sich 10% der Mitglieder innerhalb eines Monats seit Bekanntgabe der
Satzungsénderung gegenuber dem Vorstand schriftlich, per Telefax oder per Email aus
Anlass der Satzungsénderung fir eine Mitgliederversammlung aus, hat der Vorstand
unverziglich eine solche einzuberufen. Fir die Modalitaten der Einberufung gilt § 10
Abs.2 entsprechend. Die Mitgliederversammlung kann mit einer Mehrheit von % der
abgegebenen Stimmen der Satzungsanderung widersprechen. Fir diesen Fall ist die
Satzungsénderung nicht zustande gekommen.

(4)Fir die Anderung des Vereinszwecks gilt § 14 Abs.l mit der MaRgabe
entsprechend, dass fir sie eine Mehrheit von ¥ aller gewéhlter Vertreter erforderlich
ist.

Zu ihrer Wirksamkeit bedarf es weiter der Mehrheit von % der abgegebenen Stimmen
der Mitgliederversammlung. Eine solche hat der VVorstand unverziglich einzuberufen,
wenn die Vertreterversammlung eine Anderung des Vereinszwecks beschlossen hat.
Fur die Einberufung gelten die Bestimmungen des § 12 entsprechend.

8 15 Verpflichtungen gegeniiber der Aufsichtsbehorde

Der Vorstand hat die sich aus dem Steuerberatungsgesetz ergebenden Verpflichtungen
fir den Verein gegenuber der Aufsichtsbehérde zu erfiillen. Dabei handelt es sich
insbesondere um folgendes:

(1)Der Verein hat die Vollstandigkeit und Richtigkeit der Aufzeichnungen und der
Vermaogensiibersicht sowie die Ubereinstimmung der tatsachlichen Geschaftsfithrung
mit den satzungsgemalen Aufgaben des Lohnsteuerhilfevereins jahrlich innerhalb von
sechs Monaten nach Beendigung des Geschéftsjahres durch einen oder mehrere
Geschaftsprifer prifen zu lassen.

(2)Zu Geschéftsprifern kénnen nur bestellt werden:

a) Personen und Gesellschaften, die zu unbeschrankter Hilfeleistung in
Steuersachen befugt sind

b) Prafungsverbande, zu deren satzungsatzungsmaRigem Zweck die regelmaRige
oder oder auferordentliche Prifung der Mitglieder gehért, wenn mindestens ein
gesetzlicher Vertreter des Verbandes Steuerberater, Steuerbevoll-mé&chtigter,
Rechtsanwalt, niedergelassener européischer Rechtsanwalt, Wirtschaftspriifer oder
vereidigter Buchprdfer ist.

(3)Personen, bei denen die Besorgnis der Befangenheit oder die Mdglichkeit einer
Interessenkollision besteht, insbesondere weil sie Vorstandsmitglieder, besonderer
Vertreter oder Angestellter des Vereins sind, konnen nicht Geschéaftspriifer sein. Das
gilt auch fur Personen, die den Verein organsiatorisch oder wirtschaftlich beraten oder
unterstiitzen, die Mitglieder des Vereins betreuen oder dies alles im Priifungszeitraum
getan haben oder die bei der Fuhrung der Blicher oder Aufstellung der zu prifenden
Unterlagen mitgewirkt haben.

Gleiches qgilt flir Personen, die in enger verwandt-schaftlicher Beziehung zu
Vereinsorganen stehen oder im Prufungszeitraum gestanden haben.



(4)Der Verein hat innerhalb eines Monats nach Erhalt des Prufungsberichts, spatestens
jedoch neun Monate nach Beendigung des Geschaftsjahres eine Abschrift hiervon der
zustandigen Oberfinanzdirektion zuzuleiten

(5) Der Verein hat jede Satzungsadnderung der zustandigen Aufsichtsbehdrde innerhalb
eines Monats nach der Beschlussfassung anzuzeigen. Der Anderungsanzeige ist eine
offentlich beglaubigte Abschrift der jeweiligen Urkunde beizufligen. VVon anstehenden
Mitglieder- oder Vertreterversammlungen ist sie spatestens zwei Wochen vorher zu
unterrichten.

(6)Die Vertretungsberechtigten des Vereins haben den zustdndigen Aufsichtsbehorden
die fur die Eintragung oder Ldschung im Verzeichnis der Lohnsteuerhilfevereine
erforderlichen Angaben i.S.d. 88 7 DVLSTHYV und 30 StBerG innerhalb von zwei
Wochen mitzuteilen.

§ 16 Beratung der Mitglieder

(1)Die Beratung der Mitglieder wird nur in Beratungsstellen i.S.d. § 23 StBerG
ausgelibt.

(2)Die Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis nach 8 4 Nr.11 StBerG
wird nur durch Personen ausgetbt, die einer Beratungsstelle angehoren. Alle
Personen, derer sich der Verein bei der Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der
Befugnis nach § 4 Nr.11 StBerG bedient, sind zur Einhaltung der in dieser Satzung
bezeichneten Pflichten angehalten. Fir jede Beratungsstelle wird ein Leiter bestellt; er
darf gleichzeitig nur eine weitere Beratungsstelle leiten. Der Beratungsstellenleiter tibt
die Fachaufsicht tber die in der Beratungsstelle tatigen Personen aus.

(3)Zum Leiter einer Beratungsstelle diirfen neben Personen, die nach § 3 Nr.1 des
StBerG zur unbeschrankten Hilfeleistung in Steuersachen befugt sind (Steuerberater,
Steuerbevollméchtigte. Rechtsanwalte, Wirtschaftsprifer), nur solche Personen
bestellt werden, die ihre Qualifikation durch eine einschlédgige, drei Jahre in einem
Umfang von mindestens 16 Wochenstunden praktisch ausgetibte Téatigkeit ( 823 Abs.3
Nrn.2 und 3 StBerG ) nachgewiesen haben. Wer sich so verhalten hat, dass die
Besorgnis begrindet ist, er werde die Pflichten des Lohnsteuerhilfevereines nicht
erflllen, darf nicht als Beratungsstellenleiter bestellt werden.

(4)Die Hilfeleistung im Rahmen der Befugnis nach 8 4 Nr.11 StBerG wird sachgemags,
gewissenhaft, verschwiegen und unter Beachtung der Regelungen zur Werbung (88
StBerG) ausgetbt. Die Ausilbung einer anderen wirtschaftlichen Tétigkeit in
Verbindung mit der Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis nach § 4
Nr.11 StBerG ist nicht zuldssig.

(5)Die Handakten uber die Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis
nach § 4 Nr.11 StBerG der Mitglieder sind auf die Dauer von sieben Jahren nach
Abschluss der Tatigkeit des Vereins in der Steuersache des Mitglieds aufzubewahren.



Diese Verpflichtung erlischt jedoch schon vor Beendigung dieses Zeitraums, wenn der
Verein das Mitglied auffordert, die Handakte in Empfang zu nehmen und das Mitglied
dieser Aufforderung binnen drei Monaten, nachdem es sie erhalten hat, nicht
nachgekommen ist. Die in anderen Gesetzen als dem Steuerberatungsgesetz
getroffenen Regelungen (ber die Verpflichtung zur Aufbewahrung von
Geschaftsunterlagen bleiben unberihrt

8 17 Haftungsausschluss, Haftpflichtversicherung

(1) Bei der Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis nach § 4 Nr. 11
StBerG fur die Mitglieder kann die Haftung des Vereins fiir das Verschulden seiner
Organe und Angestellten nicht ausgeschlossen werden.

(2) Far die sich aus der Hilfeleistung in Steuersachen im Rahmen der Befugnis nach §
4 Nr. 11 StBerG ergebenden Haftpflichtgefahren ( z.B. Beratungsfehler, Verlust an
Bearbeitungsunterlagen) schliet der Verein eine Vermdgensschadenhaftpflichtver-
sicherung in angemessener HOhe ab. Zustandige Stelle i.S.d. 8 117 Abs.2
Versicherungsvertragsgesetz ist die Oberfinanzdirektion.

8 18 Auflosung des Vereins, Liquidation

(1)Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck gesondert
einberufenen Mitgliederversammlung beschlossen werden. Hierzu bedarf es %
Mehrheit aller Mitglieder.

(2)Der 1. und der 2. Vorsitzende sind hierbei gemeinsam vertretungsberechtigte
Liquidatoren.

(3)Auf Antrag des Vorsitzenden ist vor der Abstimmung Uber die Auflésung des
Vereins und die Verwendung des Vereinsvermogens die Bestellung eines Beauftragten
zur Abwicklung der schwebenden Steuersachen im Rahmen der Befugnis nach § 4 Nr.
11 StBerG gem. 8 24 StBerG sowie die Aufbewahrung der Handakten gem. 8 26
Abs.4 StBerG zu beschlieen.

(4)Bei einer Auflosung des Vereins verféllt das Restvermdgen nach durchgefihrter
Liquidation an eine gemeinnitzige Einrichtung. Uber den Beginstigten ist in der
Mitgliederversammlung gesondert zu entscheiden.

8 19 Gerichtsstand

Gerichtsstand ist das fiir den Sitz des Vereins zustandige Gericht.

§ 20 Schlussbestimmung

Sollten Teile dieser Satzung unwirksam sein oder werden, so beruhrt das nicht die
Wirksamkeit der Gbrigen Satzungsteile.



